AJE,MES ESAME”FILIALO VIENMETIS VEIKLOS PLANAS

TIKSLAS UZDAVINIAI UZDAVINIO UZDAVINIO KOKYBINIS | POREIKIS(kiek karty,kaip
KOKYBINIS RODIKLIS(2025 metai) daznai ir/ar reguliariai
REZULTATAS numatomi uzsiémimai)

Individualus rySys su
jaunuoliu,atliepiant jo
poreikius.Saugaus
emocinio rysio su
jaunuoliais stiprinimas.
Emocinés ir psichinés
biisenos stiprinimas. Fizineé
sveikata : sveiki mitybos
iprociai,danty prieziiira.
Savanorysté atskleidziant
ju galimybes bei talentus

Organizuoti ir uZztikrinti
kokybiska atvirg darbg su
jaunimu.

Meniniai edukaciniai
uzsiémimai,saves
pazZinimui,susibalansavimu
1.

22unikaliy jaunuoliy
11 unikaliy jaunuoliy

Kartg per ménesj , pagal
poreik].

Darbas su savanoriais,jy
iniciatyvomis. Jaunuoliy
iniciatyvos.

Motyvuojantys,ikvepiantys
mokytis,kurti,dziaugtis ,
spresti,bendrauti,dalintis.

Vienas savanoris

Sesis ménesius

Ivairiy kultiiriniy , meniniy | ISvykos, ekskursijos 24 jaunuoliai 4 i8vykos po Vilniy
patyriminiy renginiy pazintis su Vilniaus
organizavimas filiale AJE apylinkémis, istorija.
,,Mes esame,, , pagal
jaunuoliy poreikius.
Stalo lauko Zaidimai 145 jaunuoliai Kartg per savaite

Mada, drabuziy
mainytuves, tvarios
aplinkos kiirimas.

64 jaunuoliai

Tris kartus per metus(pagal
poreikius)




Filmy perzitra 180 jaunuoliai 1-2 kartus per savaite
Savanorystés paieskos pagal poreikj Nuolat
Telkti filialo AJE,,Mes Teikti kompleksines Teikti jaunuoliy tévams 6 tévai Pagal poreikj
esame,, paslaugas jaunuoliy konsultacijas
bendruomeng,dalintis.Biiti | Seimoms
patraukliems, zinomiems,
naudingiems, reikalingiems
bendruomenei bei
visuomenei
Partnerystés stiprinimas su | Partneryst¢ ir savanoryste 11 Seimy Kartg per dvi savaites
Virsuliskiy Maisto banko veiklose.
bendruomenémis,
savanoriais,istitucijomis,
verslu.
Bendradarbiavimas su pagal poreiki pagal poreikj

kitais AJE filialais,
susitikimai.




Filialo AJE,,Mes esame,,
patrauklumo ir zinomumo
didinimas, gera savijauta.

Patrauklaus ir
informatyvaus
komunikavimo subtilybés
socialiniy tinkly erdvése
FB, internetinéje svetainéje
www,klubasklevas.lt

Pagal poreikj (1-2kartus per
meénesj)

Gera savijauta darbe,
kompetencijy ugdymas, kad
esame palaikanti, auganti
komanda, uzsiimti
prasminga veikla.

Dalyvauti jaunimo
darbuotojy ir specialiuose
mokymuose,keliant
profesines kompetencijas.

20val. per metus.

Vienas darbuotojas

Reguliariis komandos
susirinkimai

Vieng kartg per savaite

Dalyvavimas komandos
supervizijose, atvejy
analizg.

Kartg per meénesj

Nuolatinis individualus
darbuotojy emocings ir
fizinés biisenos bei
poreikiy aptarimas bei
sprendimy paieska.

Pagal poreikj







